ОГОЛОШЕННЯ

про заповнення вакантної посади начальника відділу ведення Державного реєстру виборців апарату Вознесенської районної військової адміністрації, категорія «Б»

	Назва та категорія посади, стосовно якої прийнято рішення про необхідність призначення
	Начальник відділу ведення Державного реєстру виборців апарату Вознесенської районної військової адміністрації, категорія «Б»



	Посадові обов’язки
	1. Реалізовує державну політику з питань створення і ведення єдиного Державного реєстру виборців у районі, контролює застосування працівниками відділу норм чинного законодавства та запобігання порушень його вимог під час виконання покладених на відділ завдань і обов’язків, а саме Конституції та законів України, актів Президента України та Кабінету Міністрів України, Центральної виборчої комісії, Закону України «Про Державний реєстр виборців», законів України про вибори та референдуми з питань, що стосуються діяльності відділу ведення Реєстру, інших нормативно-правових актів, доручень голови обласної та районної військової адміністрації, перспективних і поточних планів роботи відділу.

2. Здійснює  періодичне поновлення, а також уточнення персональних даних Реєстру.

3. Забезпечує відповідно до законодавства: захист Реєстру під час його ведення, а також дотримання вимог функціонування комплексної системи захисту інформації в автоматизованій інформаційно-комунікаційній системі «Державний реєстр виборців»; в межах повноважень зберігання інформації з обмеженим доступом.

4. Виконує функції адміністратора інформаційно-комунікаційної системи відділу ведення Державного реєстру виборців відповідно до вимог інструкції адміністратора інформаційно-комунікаційної системи, координує свою роботу зі Службою розпорядника Державного реєстру виборців.

5. Складає попередні списки виборців, вносить до бази даних реєстру уточнення та виготовляє в установлені законодавством терміни уточнені списки виборців.

6. Забезпечує виконання завдань і функцій покладених на відділ; розробляє проєкти наказів у випадках та в порядку, визначених Законом, організовує і контролює їх виконання.

7. Забезпечує в установленому порядку розгляд звернень громадян з питань, пов’язаних з діяльністю відділу; проводить, у разі потреби перевірки відомостей про особу, зазначених у заяві про включення до Реєстру чи зміну її персональних даних, внесених до Реєстру; визначає на підставі відомостей про виборчу адресу виборця номер виборчого округу, округу з референдуму (зазначає закордонний округ) та номер виборчої дільниці, дільниці референдуму, до яких відносить виборець; надсилає на виборчу адресу виборця повідомлення про його включення до Реєстру за формою, встановленою розпорядником Реєстру; надсилає на виборчу адресу виборця повідомлення про внесення змін до його персональних даних, внесених до Реєстру; надає на письмовий запит виборця, поданий у встановленому Законом порядку, відповідну інформацію з Реєстру; здійснює відповідно до  законодавства заходи щодо тимчасової зміни місця голосування виборця без зміни його виборчої адреси.

8. Формує подання до Центральної виборчої комісії щодо виборчих дільниць, які існують на постійній основі, за наданими суб’єктами їх внесення відомостями; здійснює облік виборчих дільниць, які існують на постійній основі; у разі призначення виборів чи референдумів складання, уточнення та виготовлення списків виборців на виборчих дільницях, дільницях референдуму відповідно до законодавства; виготовлення іменних запрошень виборцям на вибори чи референдуми у випадках, передбачених законодавством; отримання від дільничих виборчих комісій відомостей про зміни, внесені ними до уточнення списків виборців, для опрацювання в установленому Законом порядку; внесення до Реєстру даних про номери і межі одномандатних, територіальних виборчих округів після отримання від територіальних виборчих комісій рішення про утворення таких округів; передає   до Центральної виборчої комісії зміст рішень та повідомлення виборчих комісій у передбачених законодавством випадках.

9. Здійснює та надає у встановленому законом порядку представництво інтересів відділу в судах; необхідної інформації на запит суду стосовно уточнення відомостей про виборця у зв’язку з розглядом адміністративної справи щодо уточнення списку виборців; статистичну інформацію про кількісні характеристики виборчого корпусу на підставі відомостей Реєстру; проведення перевірки звернень політичних партій, розглядає запити виборчих комісій.

10. Підписує визначені Законом документи, що скріплюються печаткою відділу.

	Інформація про строковість призначення на посаду
	На період дії воєнного стану та до дня визначення переможця за результатами конкурсного відбору відповідно до законодавства, або до спливу дванадцятимісячного строку після припинення чи скасування воєнного стану

	Перелік документів, які необхідно надати для призначення на посаду державної служби в період дії воєнного стану, в тому числі спосіб подання, адреса та строк їх подання


	Особа, яка бажає бути призначеною на вакантну посаду державної служби подає сканкопії на електронну адресу upvozrda@ukr.net або особисто за адресою (в робочий час установи): площа Центральна, 1, місто Вознесенськ (каб.№ 2) копії таких документів:

1.  Резюме в довільній формі, в якому обов'язково зазначається така інформація:

прізвище, ім'я, по батькові;
реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;

підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти із зазначенням закладу освіти, спеціальності та кваліфікації;


відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах у відповідній сфері та на керівних посадах; 

контактні дані (номер телефону та адреса електронної пошти).

2. Документів про освіту, наукового ступеня, вченого звання (дипломи, атестати, додатки до них тощо). 

3.  Трудової книжки.

4. Державного сертифіката про рівень володіння державною мовою (витяг з реєстру Державних сертифікатів про рівень володіння державною мовою), що підтверджує рівень володіння державною мовою, визначений Національною комісією зі стандартів державної мови (у разі наявності).

5.  Довідки про результати перевірки, передбаченої Законом України «Про очищення влади» (у разі наявності).
Особа, яка виявила бажання бути призначеною на посаду державної служби, може подавати додаткову інформацію, яка підтверджує відповідність встановленим в оголошені вимогам, зокрема стосовно досвіду роботи, професійних компетентностей, репутації (характеристики, рекомендації, наукові публікації тощо).
Документи приймаються з 06 травня 2026 року до  25 травня 2026 року включно.



	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань призначення на вакантну посаду
	Бортнік Людмила Володимирівна

Таранець Ірина Сергіївна

телефон: (05134) 3 30 12

  upvozrda@ukr.net

	Вимоги 

	1.
	Освіта
	ступінь вищої освіти не нижче магістра (спеціаліста) 

	2.
	Досвід роботи
	досвід роботи на посадах державної служби категорій «Б» чи «В» або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше одного року

	3.
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	4.
	Знання законодавства
	знання законодавства  у сфері державного управління та спеціального виборчого законодавства  


